FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

VEGA SIERRA JOSE FRANCISCO

DOCUMENTO DE IDENTIRICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

EC. CE. PAS No. sos43720 F O M ® NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 80543720 D.M. 47

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

‘ECHA CARRERA 2 BIS 044 Villa Nora

o [[iJues [ar]ae

PAIS COLQMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNLINAMARCA MUNICIPIO COGUA
MUNICIPIO ZIPAQUIRA TELEFONO 8548212 EMAIL franciaveg@hotmail.com

2 FORMACION AGADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC

SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1® | 28 | 3° I 4° | 59 6° | 7al l 8° [ 9° 10° e MES | 01 I ANO | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE El NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
= AP OBTENIDO = PROFESIONAL
ACADEMICA ROBADOS = e e =
TECNICA PROFESIONAL EN
PREGRADO = & ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 9 i
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMA

S DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

JRELACIONE SU EXPERIENECIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE[DE X GOLOMBIA
ZIPAQUIRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8510005 pia | 17 | Mes | 02 | Ao | 2025 Dia | 16 | Mes | 12 | Asio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD F|SICA ACTIVIAD FISICA CARRERA 15 18A 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE COGUA X c0OLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 pia | 07 | Mes | o2 | ado| 202 pia | 12 | Mes e | o | V2025
CARGO O CONTRATO AGTWAL DEPENDENCGIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA SUBSECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION | CARRERA 33 34
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE GOGUA X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 pia | 11 | wes | o6 | Ao | 2024 pia | 25 | Mes [ 12 [ ano | #2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 3 3 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAT
ALCALDIA DE COGUA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGCA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 pia [ 30 | mes| of | Ano | 2004 pia | 29 | wes | o5 | 4o | 204
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CARRERA 33 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE GUATAVITA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUATAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112238281 Dia | 17 I Mes ] 02 | Ao | 2023 Dia l 16 ' Mes l 12 l Afio , /2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION, CARRERA 735
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
NSTITUTO MUNICIPAL DE[RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPAX SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103036119 Dia ] 22 | Mes| o2 | ano [ 2003 Dia | 15 | Mes [ 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTIUAL DEPENDENGIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD HISICA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CALLE 137 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE COGUA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COGUA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 Dia | 15 I Mes | 0z | 4o | 2023 Dia | 30 | Mes l 11 | Afio | /2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD HSICA SUBGERENCIA DE DEPORTE Y RECREACION CARRERA 3 3 34
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPAX

PUBLICA PRIVADA | PAl

GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TOCANCIPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
8785558 Dia | o4 I Mes [ 10 [ Afio | 2022 Dia | 23 | Mes | 12 [ Aiio | <2022
CARGO O CONTRATO AQTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA TRANSVERSAL 7 13 99
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
rEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE COGUA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 pia | o1 | mes | 02 [ Ao | 2022 pia | 15 | mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACITUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA CARRERA 33 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf
ALCALDIA DE GUATAVITA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUATAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3112238281 Dia | 30 | Mes| o8 ] Ao | 2022 pia | 14 [ Mes | 12 | Ao | V2022
CARGO O CONTRATO ACIUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA CARRERA 7 3 05
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
REMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
/NSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPAX SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TOCANCIPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8785558 pia | o7 | mes| 02 | 40 | 2022 iz | 30 [ Mes [ oo | Ao | /2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA TRANSVERSAL 7 13 99
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ALCALDIA DE GUATAVITA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUATAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112238281 Dia | o1 | Mes| oz [ Afo | 2022 Dia | 31 | Mes | o7 | a0 | /2022
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA CARRERA 7 3 05
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE GUATAVITA

PUBLICA PRIVADA | PAl

X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUATAVITA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112238281 Dia | 01 | Mes [ 02 | Am0 | 2022 Dia ] 31 | Mes [ o | amo [ 2022
CARGO O CONTRATO AC[TUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ALCALDIA-DEPORTE Y RECREACION CARRERA 7 3 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE COGUA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 Dia | 09 | Mes | 03 | Afio [ 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | #2021
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISCA CARRERA 3 3 34
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE GUATAVITA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUATAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3112238281 b [ 10 I Mes | 0 | Ao | 2021 Dia | 29 [ Mes | 12 [ Ao | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA CARRERA 7 3 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAj
NSTITUTO MUNICIPAL DE|CULTURA, REGREAGION Y DEPORTEIDE X EOLOMBIA
ZIPAQUIRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8510005 Da| 28 | Mes| o7 [ aio] 200 | Dim| 27 | mes| 1 [ am0 [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA CARRERA 11 4 00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ALCALDIA DE COGUA X SoOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 pia | 24 | wes [ o3 ] Afio I 2020 pia | 23 [ Mes ] 11 l Afio , 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGTIVIDAD FISICA CARRERA 3 3 34
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTEI DE X EOLOMBIA

ZIPAQUIRA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8510005 pia | 03 [ wes | o2 | Ado | 2020 pia | 02 | wes ‘ o7 I Afio l /5020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACITIVIDAD FISICA CARRERA 11 4 00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
IMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE COGUA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COGUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8548121 Dia | 01 [ Mes | 02 | ano [ 2019 Dia [ 30 | wes [ [ Ao | 2019
CARGO O CONTRATO AdTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD EISICA CARRERA 3 3 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | paf
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TOCANCIPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8575429 pia | 23 | mes [ o1 | a0 [ 2018 pia [ 15 | Mes | 12 | 40 | 208
CARGO O CONTRATO ACITUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACTIVIDAD FISICA TRANSVERSAL 7 13 99
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SMPRESA O ENTIDAD pusLicA | PRIVADA | PAl
INSTITUTO MUNICIPAL D RECREAGION Y DEPORTES DE TOGANGIPAX EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO® ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TOCANCIPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO
8575429 Da | ot [ mes| 02 | ado [ 2017 pia | 30 | mes|[ 11 IR

CARGO O CONTRATO ACTUAL
INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
ACTIVIDAD FISICA

DIRECCION
TRANSVERSAL 7 13 99

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [|PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ' Pwes.‘ l Iqﬁo: I Dia: , l Mes: , I Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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1PO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOT

AL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

: TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION y
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

F

MA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA
ORDEN CONSTITUCIO|

Ciudad y fecha d

LA ADMINISTRACION H

PARA TODOS LOS ER
VERACES, (ARTICULO

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
PLEOS PUELICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

SRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __NO
NAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS E
*UBLICA

ECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
50. DE LA LEY 190/83).

e diligenciamiento

LSE"

Fl 3 VID UJBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOGS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA
SOPORTE.

INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

(\OQ()Ckf {

Ciudad y fgcha

neio 13 !?O’LG. Lcw\u\ NU\QK(.{‘ ES?W\GSC\ @W\Q&

1
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS kL

LINEA GRATUITA DE ATENCION A

lL CLIENTE No. 018000217770 PAGINA WEB: www funcienpublica.gov.co




